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В 

14 августа 2021 вступил в действие Закон "О стимулировании развития цифровой экономики в Украине". Закон определяет
организационные, правовые и финансовые основы функционирования правового режима Дия Сити, вводится с целью
стимулирования развития цифровой экономики в Украине путем создания благоприятных условий для ведения инновационного
бизнеса, развития цифровой инфраструктуры, привлечения инвестиций, а также талантливых специалистов.
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1. Общие положения правового режима Дия Сити

• добровольность резидентства в Дия Сити;
• свобода деятельности;
• невмешательство со стороны государства;
• презумпция правомерности деятельности резидентов Дия Сити;
• стабильность, гарантированная государством;
• формальный характер процедуры получения статуса резидента Дия Сити.

2. Срок и гарантии стабильности Дия Сити

Правовой режим Дия Сити в Украине устанавливается на неограниченный срок, но не менее чем на 25 лет со дня внесения в реестр
Дия Сити записи о первом резиденте Дия Сити. В течение данного срока действуют следующие гарантии:

• гарантия стабильности условий правового режима, в том числе условий налогообложения резидентов Дия Сити;
• если законодательством Украины будут установлены более благоприятные нормы для условий налогообложения, они будут

применяться и к резидентам Дия Сити, и к привлеченным ими специалистам;
• на всех резидентов Дия Сити и их участников (акционеров) распространяется система государственных гарантий защиты

инвестиций, предусмотренная законодательством об инвестиционной деятельности и режиме иностранного инвестирования.

3. Требования к резиденту Дия Сити

Резидентом Дия Сити может быть юридическое лицо, зарегистрированное на территории Украины в установленном
законодательством Украины порядке, независимо от его местонахождения и места осуществления хозяйственной деятельности,
которая отвечает всем следующим требованиям:

• осуществляет один или несколько видов деятельности, реализация которых стимулируется путем создания правового режима
Дия Сити, как указано в ее уставе и/или сведениях о ней, содержащихся в Едином государственном реестре;

• размер среднего месячного вознаграждения привлеченным работникам и гиг-специалистам составляет не менее эквивалента
1200 евро;

• среднесписочная численность работников и гиг-специалистов юридического лица (в случае привлечения) составляет не менее 9
человек;

• сумма квалифицированного дохода юридического лица составляет не менее 90% суммы ее общего дохода (при его наличии);
• в отношении юридического лица отсутствуют обстоятельства, при которых оно не может быть резидентом Дия Сити. Резидент
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Дия Сити обязан обеспечивать непрерывное и полное соответствие всем перечисленным требованиям в течение всего срока
резидентства.

4. Требования к резидентству стартапов

Юридическое лицо, не соответствующее требованиям относительно среднего месячного вознаграждения в 1200 евро и
среднесписочной численности работников и гиг-специалистов в количестве 9 человек, имеет право находиться в статусе резидента
Дия Сити, но не более чем до 31 декабря года, следующего за календарным годом, в котором оно получило статус резидента Дия
Сити, при условии соблюдения следующих требований:

• государственная регистрация создания юридического лица осуществлена не ранее чем за 24 календарных месяца до дня подачи
заявления о получении статуса резидента Дия Сити;

• размер дохода юридического лица не превышает предельный объем дохода, установленного для субъектов хозяйствования III
группы плательщиков единого налога (1167 размеров минимальной заработной платы, в настоящее время составляющего
7000200 грн.), в каждом году из таких календарных лет: в году, предшествующем году подачи заявления о получении статуса
резидента Дия Сити; в году подачи заявления; в году приобретения статуса; в году, следующем за годом получения статуса
резидента Дия Сити.

5. Виды деятельности

Виды деятельности, осуществление которых стимулируется путем создания правового режима Дия Сити:

• компьютерное программирование, консультирование по вопросам информатизации, деятельность по управлению компьютерным
оборудованием;

• издание компьютерных игр, а также другого программного обеспечения;
• предоставление программных продуктов, в том числе компьютерных игр в режиме «онлайн» и предоставление веб-услуг по

доставке приложений;
• образовательная деятельность в области информационных технологий;
• обработка данных и связанная с этим деятельность, кроме предоставления инфраструктуры для обработки данных и размещения

(хостинга) и услуг по размещению (хостинга) и деятельность веб-порталов;
• исследования и экспериментальные разработки в области естественных и технических наук по информационным и

информационно-коммуникационных технологиям;
• проведение маркетинговых кампаний и предоставление рекламных услуг с использованием программного обеспечения,

разработанного с участием резидента Дия Сити, в сети Интернет и/или на устройствах пользователей;
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• деятельность организаторов киберспортивных соревнований, киберспортивных команд, специализированных компьютерных

центров и/или клубов, предназначенных для проведения киберспортивных соревнований, а также студий трансляций
киберспортивных соревнований;

• деятельность поставщика услуг, связанных с оборотом виртуальных активов; - обеспечение кибербезопасности
информационно-коммуникационных систем, программных продуктов и обрабатываемой в них информации;

• деятельность по проектированию (конструированию), исследования, тестирования (испытания) технологий, устройств и систем
робототехники с использованием компьютеризированных систем управления;

• другие виды деятельности, определенные Кабинетом Министров Украины в порядке, установленном Законом Украины "Об
основах государственной регуляторной политики в сфере хозяйственной деятельности".

6. Кто не может быть резидентом

Резидентом Дия Сити не может быть юридическое лицо:

• зарегистрированное на территории и/или в соответствии с законодательством иностранного государства;
• в уставном капитале которой 25 и более процентов прямо или косвенно принадлежат государству Украина или территориальной

общине;
• нарушившей требования законодательства по раскрытию информации о конечных бенефициарных владельцах и/или

представлению информации о структуре собственности юридического лица;
• прямым или опосредованным владельцем долей (акций) в уставном (акционерном) капитале которой является государство,

признанное Верховной Радой Украины государством-агрессором или юридическое лицо, зарегистрированное в соответствии с
законодательством этого государства, или физическое лицо, постоянно (преимущественно) проживает в таком государстве;

• в уставном капитале которой 25 и более процентов прямо или косвенно принадлежат юридическим лицам, зарегистрированным в
государствах, включенным Группой по разработке финансовых мер борьбы с отмыванием денег (FATF) в список стран, не
сотрудничающих в сфере противодействия отмыванию доходов, полученных преступным путем;

• в отношении которого применены специальные экономические или другие ограничительные меры (санкции) в соответствии с
законодательством Украины, или признанные Украиной международные санкции, или являющееся связанным лицом такого лица,
в отношении которого применены такие ограничительные меры (санкции);

• признанное банкротом; находящееся в процессе прекращения деятельности (кроме преобразования); в течение более 30 дней
имеющее налоговый долг, общая сумма которого составляет более 10 минимальных заработных плат;

• являющееся поставщиком услуг, связанных с оборотом виртуальных активов, и не выполняющее требования законодательства о
включении в определенный реестр, постановке на учет, получении лицензии или иного разрешительного документа;

• осуществляющее деятельность по организации и/или проведению азартных игр, кроме деятельности по предоставлению услуг в
сфере азартных игр.
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7. Обращение о получении статуса резидента

Документы для получения статуса резидента Дия Сити:

• заявление о получении статуса резидента Дия Сити в соответствии с установленными требованиями, подаваемое заявителем в
уполномоченный орган,

• к заявлению заявитель может приложить заявление об избрании налогообложения как плательщика налога на прибыль –
резидента Дия Сити согласно Налоговому кодексу Украины.

Документы могут быть поданы в электронной форме (порядок еще не разработан).

Решение о приобретении заявителем статуса резидента Дия Сити принимается в течение 10 рабочих дней со дня поступления
заявления о получении статуса резидента Дия Сити, если при рассмотрении не обнаружено оснований для возвращения заявления
без рассмотрения и/или отказа в приобретении заявителем статуса резидента Дия Сити.

Сведения о резидентах вносятся в Реестр Дия Сити, который публикуется на официальном сайте уполномоченного органа в сети
Интернет.

8. Наемные работники

При найме работника резидент Дия Сити может заключать с ним контракт как особую форму трудового договора, которым могут
устанавливаться срок действия трудового контракта, права, обязанности и ответственность сторон (в том числе материальная),
условия материального обеспечения и организации труда, условия расторжения трудового контракта (в том числе досрочного) и
другие условия.

Потеря работодателем статуса резидента Дия Сити не ведет к прекращению трудовых отношений по трудовому контракту и не
влияет на действие трудового контракта, в том числе отдельных его положений.

9. Гиг-специалисты

Правоотношения между резидентом Дия Сити и специалистами (гиг-специалистами) оформляются гиг-контрактом. Гиг-контракт –
это гражданско-правовой договор, по которому:
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• гиг-специалист обязуется выполнять работы и/или оказывать услуги в соответствии с задачами резидента Дия Сити как

заказчика, а
• резидент Дия Сити обязуется оплачивать выполненные работы и/или предоставленные услуги и обеспечивать гиг-специалисту

надлежащие условия для выполнения работ и/или оказания услуг, а также социальные гарантии.

10. Имущественные права интеллектуальной собственности

Законом предусмотрено регулирование имущественных прав интеллектуальной собственности на объекты права интеллектуальной
собственности, созданных согласно гиг-контракту/трудовому контракту/договору о выполнении услуг, в частности, при каких
условиях имущественные права на такие объекты будут принадлежать резиденту Дия Сити.

Резидент Дия Сити приобретает имущественные права интеллектуальной собственности на произведение, созданное в связи с
выполнением гиг-контракта, трудового контракта или договора о выполнении услуг в момент, следующий за созданием такого
произведения, если иное не установлено гиг-контрактом/трудовым контрактом/договором о выполнении услуг.

11. Воздержание от неконкурентных действий

Законом предусматривается возможность заключения договоров о неразглашении и о воздержании от неконкурентных действий
между резидентом Дия Сити и специалистом.

Специалистом может быть работник или гиг-специалист резидента Дия Сити или физическое лицо (физическое
лицо-предприниматель), привлеченное резидентом Дия Сити на основании другого гражданско-правового или
хозяйственно-правового договора о выполнении работ (оказании услуг) в рамках осуществления стимулированных Законом видов
деятельности. Договор о неразглашении заключается в письменной форме, может быть безвозмездным и предусматривать выплату
компенсации в случае его нарушения, обязательно должен определять срок действия обязательств и информацию, на которую
распространяется обязательство о неразглашении.

Договор, по которому специалист обязуется воздерживаться от совершения конкурентных действий в отношении резидента Дия
Сити, является возмездным и заключается в письменной форме. Договор обязательно должен определять: срок обязательства (не
менее 12 месяцев со дня прекращения договорных отношений между специалистом и резидентом Дия Сити), территорию
распространения, исчерпывающий перечень конкурирующих видов деятельности и/или лиц, материальные блага, которые получает
специалист в качестве награждения за обязательство воздерживаться от совершения конкурентных действий.
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Отказ от заключения договора о воздержании от совершения конкурентных действий не может быть основанием для прекращения
трудового договора (контракта) или гиг-контракта.

Ожидается также принятие другого важного законопроекта о внесении изменений в Налоговый кодекс Украины относительно
стимулирования развития цифровой экономики в Украине, который определит налоговое регулирование режима Дия Сити.
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